
 
 

 

 Offre d’emploi : Remplacement chargé.e de plaidoyer pour la 

FedeAU ASBL 

 

Présentation de la Fédération bruxelloise des professionnel.le.s de l’agriculture 
urbaine (FedeAU) :  
 

L’agriculture urbaine représente un secteur clé pour Bruxelles où les projets d’agriculture urbaine 

professionnelle sont en plein essor. La FedeAU s’attèle depuis 2021 à solidifier l’environnement de 

travail, à renforcer les compétences techniques et à lever les barrières auxquelles les professionnel·le·s 

de l’agriculture urbaine sont confronté.e.s. 

L’association se veut ainsi être un vecteur de soutien, par et pour les professionnel·le·s de l’agriculture 

urbaine dans une dynamique participative et co-construite, au développement d’une agriculture 

urbaine durable et solidaire à Bruxelles et dans sa périphérie. 

 

La FedeAU rassemble actuellement une cinquantaine de membres. 

L’équipe est composée d’une chargée de plaidoyer et d’une chargée de communauté, ainsi que d’un 

Conseil d’Administration réunissant 5 acteur.ice.s et professionnel.le.s issues du secteur de l’agriculture 

urbaine. 

 
Deux grandes missions rythment la vie de la FedeAU:  
 
REPRESENTER- L’association se veut être la porte-parole de ses membres dans l’objectif de défendre 
leurs intérêts et revendications communes. Elle joue le rôle d’interlocuteur auprès des pouvoirs 
publics, des institutions académiques, des filières, du grand public et des secteurs concernés par la 
multifonctionnalité de l’agriculture urbaine.  
 
MUTUALISER ET COMMUNIQUER - L’association entend renforcer les liens entre ses membres en 
proposant un espace de travail, de dialogue, de réflexion par et pour les producteur·ice·s sur base 
d’outils d’intelligence collective. La FedeAU souhaite faciliter les échanges de savoirs et de bonnes 
pratiques, favorisant le soutien technique entre pair·e·s, ainsi que développer des services et outils 
collectifs en fonction des besoins du terrain.  
 

La mission 

➢ Prise en charge des dossiers de plaidoyer en cours (construction et consolidation des 

plaidoyers, consultation des membres, défense des plaidoyers, représentation du secteur) 

Quelques exemples du travail de plaidoyer passés : 

▪ Plaidoyer pré-élection de la FedeAU 

▪ Organisation du débat politique pré-élection sur l’agriculture urbaine (voir nos 

comptes-rendus) 

▪ Communication dans des médias, tels que dans l’émission Autrement de BX1 

 

http://www.fedeau.be/oeuvrer-pour-lau-professionnelle-analyse-des-impacts-et-besoins-de-lau-pro-a-bruxelles/
http://www.fedeau.be/debat-sur-lavenir-de-lau-a-bruxelles/
http://www.fedeau.be/bx1-quel-avenir-pour-lagriculture-urbaine/


 
 

Exemples de thématiques de chantiers en cours : 

▪ Suivi de l’élaboration d’une ordonnance encadrant le financement de la 

production alimentaire à Bruxelles 

▪ Coopération avec des défenseur.euse.s de la biodiversité à Bruxelles pour 

l’élaboration d’une position commune sur les enjeux fonciers 

▪ Sensibilisation des nouveaux.elle.s élu.e.s et futur gouvernement bruxellois 

aux enjeux de l’agriculture urbaine professionnelle 

▪ Développement d’une stratégie de valorisation de la multifonctionnalité de 

l’agriculture urbaine  

➢ Être en lien avec les membres pour connaître leurs besoins et problématiques vécues, afin de 

nourrir les plaidoyers de la FedeAU 

➢ Travail avec les partenaires de la FedeAU dans la construction et la défense des plaidoyers 

communs  

o Dont la coordination de l’organisation d’un colloque sur l’agriculture urbaine à 

destination des administrations, des élu.e.s communaux et régionaux et de leurs 

cabinets 

➢ Réponses aux sollicitations externes 

➢ Travail en équipe avec la chargée de Communauté  

➢ Soutien à la coordination de l’ASBL (reprise par la chargée de communauté) pour les tâches 

de gestion de l’ASBL (administratives, comptables, financières) 

➢ Contribution à la recherche de financements 

➢ Contribution au suivi et reporting du subside finançant la fonction  

 

Profil recherché  
 

➢ Expérience préalable de plaidoyer  

➢ Familiarité avec le contexte et enjeux de l’agriculture urbaine (bruxelloise)  

➢ Connaissance de l’écosystème de l’alimentation durable bruxelloise est un plus 

➢ Excellent sens de la communication (oral et écrit)  

➢ Maîtrise des techniques/outils d’intelligence collective 

➢ Sensibilité aux outils de médiation et communication non violente (CNV)  

➢ Compétences interpersonnelles : 

o Dynamisme  

o Capacité à travailler en équipe dans un cadre multi-acteurs, aisance relationnelle 

o Autonomie, proactivité et pragmatisme  

o Attitude souple, constructive et positive  

o Assertivité 

o Rigueur 

 

La FedeAU vous propose  
 

➢ CDD de 6 mois : octobre à mars (remplacement congé maternité) 

➢ Temps partiel à 3/5ème ETP  

➢ Salaire : Barème Commission paritaire 329.02 (4.2) 

➢ Lieu de travail : Bruxelles (Ixelles, près de la gare d’Etterbeek)  

➢ Participation aux frais de déplacements  

➢ Ordinateur de fonction  



 
 

➢ Travail varié en étroite collaboration avec la chargée de communauté dans un environnement 

de travail dynamique et bienveillant  

➢ Horaires flexibles en semaine avec des possibilités de télétravail  

➢ Occasionnellement travail le soir et le week-end (pour participer à certains événements)  

➢ Congés légaux et fermeture des bureaux entre Noël et Nouvel an  

 

Intéressé·e par cette offre ?  
 

Envoyez votre CV et votre lettre de motivation en format PDF, nommés : “CV_prénom_nom” et 
“LM_prénom_nom”, à l’adresse suivante : coordination@fedeau.be 
avec comme objet : « Candidature remplacement chargé.e de plaidoyer»  
Deadline le 25 août  
Interviews pour les candidat.e.s sélectionné.e.s début septembre 
Démarrage du poste à partir du 1ier octobre 2024 


